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Zapraszamy     Cię      do      zapoznania      się
z   najnowszym   wydaniem   Samsic   News,
w którym podsumowujemy intensywny
początek 2025 roku! Przygotuj się na
fascynującą podróż po świecie naszych
inicjatyw.

W tym numerze zabierzemy Cię w podróż
po naszym Raporcie CSR 2024, w którym
odkryjesz, jak realizujemy naszą misję
tworzenia lepszego i bardziej
zrównoważonego środowiska. Zobaczysz, jak
dbamy o bezpieczeństwo w pracy, jakie
innowacje wprowadzamy w sprzątaniu  i jak
podbijamy Trójmiasto, oferując naszym
klientom kompleksowe usługi facility
management. 

Ponadto, dowiecie się, jak wspieramy
naszych klientów poprzez Agencję Pracy
Tymczasowej i outsourcing usług
towarowania, a także jak organizujemy
cateringowe wydarzenia na najwyższym
poziomie. Nie zabraknie również relacji                  
z naszych inicjatyw ESG, w ramach których
dbamy o naszą planetę. 

Odkryj z nami, jak Samsic Polska łączy
profesjonalizm z pasją do tworzenia wartości
dodanej dla naszych klientów i otoczenia!

Zespół Samsic Polska.
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Raport  CSR  Samsic  Polska  to niezwykle ciekawa lektura, ukazująca,
w jaki sposób realizujemy swoją misję tworzenia lepszego, bardziej
zrównoważonego świata. 
W publikacji przedstawiono szereg inicjatyw i działań firmy, zgodnych
z jej strategią CSR, opartą na 4 filarach obejmujących m.in. środowisko
naturalne, innowacje i społeczeństwo. 

W raporcie przeczytacie o programie "Samsic Planet 2030", który ma
na celu zwiększenie ilości usług ekologicznych oferowanych naszym
klientom    jak   również   redukcję   śladu  węglowego.   Dowiecie   się
o wdrożeniu nowych robotów sprzątających, platformy szkoleniowej
dla pracowników i aplikacji Samsic Bistro App, ułatwiającej badanie
satysfakcji naszych klientów. 

Samsic    Polska    aktywnie   angażuje    się    w    akcje    charytatywne
i społeczne, co jest integralną częścią polityki firmy. W raporcie
opisano m.in. udział w "Szlachetnej Paczce” jak również "Poland
Business Run".

Jeśli chcecie poznać więcej inicjatyw w jakie się angażujemy to
serdecznie zapraszamy do lektury!

RAPORT CSR 2024
ODPOWIEDZIALNY BIZNES

OBCHODY ŚWIATOWEGO DNIA BHP 
To już nasza mała tradycja, w kalendarzu Samsic na stałe wpisały
się obchody Światowego Dnia Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia,
który zwyczajowo przypada na 28 kwietnia. 
Zespół  BHP  –  Karolina,  Wiktoria  i  Ania  – przygotował dla nas
angażujące szkolenia w formie zabawy: 

koło fortuny z pytaniami dotyczącymi BHP, pierwszej
pomocy, ochrony środowiska, zdrowia i PPOŻ,
gra planszowa “Pierwsza pomoc”,
warsztaty zero waste podczas, których robiliśmy koktajle
owocowe.

Na zakończenie każdy uczestnik otrzymał mini apteczkę,
ergonomiczną podkładkę pod myszkę i antystresowe serduszko.
Dzięki temu mogliśmy w przyjaznej atmosferze poszerzyć oraz
utrwalić swoją wiedzę dotyczącą bezpiecznego i zdrowego
środowiska  pracy.

Jeśli chciałbyś zorganizować takie warsztaty w swojej firmie skontaktuj się z naszym działem BHP -> bhp@samsic.pl

https://samsicnewsletter.pl/samsic-news/


AGENCJA PRACY TYMCZASOWEJ

Samsic Polska posiada status Agencji Pracy Tymczasowej (APT), co pozwala nam świadczyć
kompleksowe   usługi   z   zakresu  zatrudniania  i  delegowania  pracowników  tymczasowych  zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa. Jako doświadczony partner biznesowy, wspieramy naszych
klientów w elastycznym zarządzaniu zasobami ludzkimi, dostosowując rozwiązania do indywidualnych
potrzeb każdej organizacji.

REKRUTACJA DOPASOWANA DO POTRZEB
KLIENTA

Rekrutację i selekcję pracowników
tymczasowych – szybkie i skuteczne
pozyskiwanie kandydatów na różne stanowiska,
zarówno      produkcyjne,      magazynowe,       jak
i administracyjne.
Zatrudnianie i delegowanie pracowników
tymczasowych – przejmujemy na siebie
wszelkie formalności związane z zatrudnieniem,
obsługą kadrowo-płacową oraz rozliczeniami.
Outsourcing procesów kadrowych –
wspieramy klientów w optymalizacji kosztów
oraz  procesów HR, umożliwiając im
skoncentrowanie się na kluczowych obszarach
działalności.
Doradztwo personalne – pomagamy w doborze
odpowiednich rozwiązań kadrowych,
analizujemy potrzeby i wspieramy w budowaniu
efektywnych zespołów.

CO MOŻEMY DLA CIEBIE ZROBIĆ?
W ramach działalności Agencji Pracy

Tymczasowej oferujemy m.in.:

Elastyczność – umożliwiamy szybkie
dostosowanie liczby pracowników do
zmieniających się potrzeb biznesowych oraz
sezonowości.
Oszczędność czasu i pieniędzy – przejmujemy na
siebie procesy rekrutacyjne, kadrowe szkoleniowe
i płacowe.
Gwarancja     legalności    –    działamy     zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa pracy oraz
posiadamy niezbędne certyfikaty i wpisy do
rejestru APT.
Doświadczenie i profesjonalizm – nasz zespół
składa się z ekspertów HR z wieloletnim
doświadczeniem w branży.

Korzyści ze współpracy z naszą APT

Jesteśmy przekonani, że współpraca z naszą Agencją Pracy Tymczasowej pozwoli Wam
na efektywne zarządzanie personelem, zwiększenie konkurencyjności oraz

optymalizację kosztów prowadzenia działalności.

Odwiedź naszą stronę i wejdź w zakładkę Usługi → APT
https://www.samsic.pl/nasze-uslugi-agencja-pracy-tymczasowej/

https://www.samsic.pl/nasze-uslugi-agencja-pracy-tymczasowej/


Dlaczego warto dbać o właściwe stosowanie środków ochrony indywidualnej
oraz odzieży i obuwia roboczego?

BEZPIECZEŃSTWO W PRACY 
ZADBAJ O WŁAŚCIWE ŚRODKI OCHRONY
INDYWIDUALNEJ

Bezpieczeństwo   pracowników  powinno  być  priorytetem,  w  każdej  firmie.  Odpowiednio  dobrane
i prawidłowo używane środki ochrony indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze skutecznie
minimalizują ryzyko wypadków i urazów. Jednak nawet najlepsze wyposażenie nie spełni swojej roli,
jeśli nie będzie stosowane zgodnie z zasadami.

NAJWAŻNIEJSZE ZASADY STOSOWANIA ŚOI - ODZIEŻY I OBUWIA ROBOCZEGO

W związku ze zbliżającym się okresem wakacyjnym chcemy dodatkowo zwrócić uwagę, że na halach
magazynowych temperatura powietrza często gwałtownie wzrasta, co sprawia, że praca staje się
bardziej wymagająca, a pracownicy są narażeni na przegrzanie, omdlenia i inne potencjalnie
niebezpieczne sytuacje. Dlatego szczególnie teraz apelujemy o przestrzeganie zasad BHP oraz
właściwe stosowanie środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego – to podstawa
bezpieczeństwa w nadchodzących gorących miesiącach.



W dobie rosnących wymagań dotyczących jakości
i efektywności usług sprzątających, Samsic Polska
z dumą prezentuje urządzenie DRYFT –
nowoczesny motoscrubber, który przeszedł już
wiele godzin testów na obiektach naszych
klientów oraz w naszej siedzibie firmy. Po
wymagających testach z pełnym przekonaniem
rekomendujemy DRYFT jako rewelacyjne
rozwiązanie, które odmieni codzienną pracę
każdego zespołu sprzątającego.

DRYFT
REWOLUCJA W CZYSZCZENIU PODŁÓG 

DRYFT to maszyna szorująco-zbierająca,
wykorzystująca        opatentowaną       technologię
S-Motion, która umożliwia precyzyjne i szybkie
czyszczenie podłóg, w tym paneli LVT oraz płytek
gresowych. Dzięki unikalnemu, niskoprofilowemu
kształtowi głowicy urządzenie radzi sobie
doskonale z uporczywymi zabrudzeniami,
docierając   nawet   do   trudno dostępnych
miejsc i narożników.

CO WYRÓŻNIA DRYFT?
100% skuteczność czyszczenia podłóg w o połowę
krótszym czasie.
Wysoka wydajność czyszczenia przy użyciu samej
wody.
Mniejszy wysiłek fizyczny dla pracownika: uchwyt               
S-Motion i system śledzenia podłogi SPYDR
ułatwiają manewrowanie maszyną.

Zapraszamy do kontaktu z Twoim opiekunem w celu
umówienia prezentacji i wypróbowania DRYFT na swoim

obiekcie!

Łatwość obsługi: proste sterowanie (jeden przycisk
do zmiany trybu pracy).
Szybka wymiana baterii: technologia szybkiej
wymiany baterii DRYFT Core-ion zapewnia ciągłość
pracy.
Łatwość transportu: kółka transportowe ułatwiają
przenoszenie maszyny.



PODBÓJ TRÓJMIASTA TRWA! 

Trójmiasto        to       pulsujące      serce    północnej    Polski, 
z dynamicznie rozwijającym się rynkiem nieruchomości
komercyjnych i logistycznych. W tym kluczowym regionie
Samsic Polska nie tylko nadąża za tempem wzrostu, ale
aktywnie  kształtuje  przyszłość  branży  facility  management
i usług wsparcia dla biznesu. 

Gdańsk,  Gdynia  i  Sopot  z  ich  strategicznym  położeniem    
i  prężnie  rozwijającą   się  infrastrukturą,   stanowią   jeden
z kluczowych rynków dla szerokopojętego sektora
nieruchomości w  Polsce.   Rynek   biurowy w  Trójmieście  
to  trzeci  co  do  wielkości  rynek  regionalny w kraju (1,07
mln m – raport PINK 2024),  a napędzany jest głównie przez
sektory BSS, IT i bankowy. Z kolei rynek logistyczny, silnie
powiązany z dynamicznie rozwijającymi się portami,
utrzymuje solidne fundamenty popytowe, wspierane przez
wzrost przeładunków kontenerowych i rozwój e-commerce.
Szybki wzrost gospodarczy regionu przekłada się na
zwiększone zapotrzebowanie na nowoczesne
powierzchnie, a co za tym idzie na usługi związane z soft
facility management czy wsparciem i outsourcingiem
wybranych procesów magazynowych.
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Charakterystyka
Trojmiejskiego rynku

OD BIUR PO LOGISTYKĘ, STAWIAMY NA JAKOŚĆ   

SAMSIC POLSKA W TRÓJMIEŚCIE
Stawiając na konsekwentny rozwój oraz realizację założonej
strategii Samsic Polska umacnia swoją pozycję nie tylko
na Śląsku czy Mazowszu, ale również w Trójmieście.
Niezmiennie koncentrujemy   się  na dostarczaniu
kompleksowych i wysokiej jakości usług,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb klientów z
różnych branż i sektorów. Szybki rozwój na rynku północnej
polski oparliśmy na czterech filarach:

1.szerokim zasięgu terytorialnym, 
2.profesjonalnym dziale rekrutacji, w tym także agencji

pracy tymczasowej, 
3.bardzo dobrze opracowanym planom mobilizacji czy

service review,
4.  działaniom CSR/ESG. 

Dzięki temu nasi klienci zyskali pewność kompleksowej,
szybkiej oraz spełniającej ich wszystkie potrzeby obsługi.

I kwartał 2025 roku był dla Samsic Polska okresem
intensywnego rozwoju i pozyskiwania nowych klientów.
Rozszerzyliśmy    swoje     portfolio    o    prestiżowe    obiekty
i nawiązaliśmy współpracę z renomowanymi firmami.

Od początku 2025 roku odpowiadamy za utrzymanie
czystości    części    wspólnych  i  terenu  zewnętrznego
w nowoczesnym budynku zlokalizowanym w pobliżu
gdańskiego lotniska. Dla poszczególnych jego najemców
świadczymy także całościowe usługi porządkowe, obsługując
tym samym  7 350 m2 powierzchni biurowej, a w trakcie
realizacji jest kolejny kontrakt na blisko 1 000 dodatkowych
metrów.
W Gdyni dbamy o komfort pracy pracowników firmy, której
biuro zlokalizowane jest w kompleksie Tensor. Jesteśmy
także obecni w kompleksie 3T Office Park, gdzie w pełnym
zakresie usług cleaningowych obsługujmy biuro globalnej
firmy zajmującej się łańcuchem dostaw i transportem
morskim.

Nie  zapominamy  również o klientach, z którymi
współpracuje od lat m.in. w kompleksie biurowym Olivia
Business Center.
Ambitnie podchodzimy do nowych wyzwań i mamy zamiar
jeszcze bardziej podkreślić naszą obecność na Trójmiejskim
rynku. Zaangażowanie w jakość, budowanie trwałych
relacji i wspieranie klientów w ich wzroście to
wartości, które pozostają dla nas niezmienne. Ten
kwartał to dopiero początek naszych trójmiejski podbojów –
możecie być pewni, że jeszcze o nas usłyszycie.



W tym roku ponownie zaangażowaliśmy się w obchody GREEN DAY, prezentując ekologiczne
rozwiązania i jednocześnie inspirując pracowników  naszego  klienta  do  proekologicznych  działań
w  codziennym  życiu.   Udział  naszych  działów:   operacyjnego,     excellence      oraz      marketingu
w wydarzeniu sprawił, że przedstawiane rozwiązania cieszyły się bardzo dużym zainteresowaniem
wśród odwiedzających.

GREEN DAY
EKOLOGICZNE INSPIRACJE I WARSZTATY DIY 

W ramach naszego stoiska
pokazaliśmy ekologiczne technologie
sprzątania – od innowacyjnych
urządzeń takich jak HOBOT czy ZACO 
x1000, aż po praktyczne porady
dotyczące naturalnych środków
czystości. Uczestnicy mogli nie tylko
zobaczyć nowoczesne rozwiązania, ale
również wziąć udział w warsztatach
DIY, które cieszyły się ogromnym
zainteresowaniem.

Pokazywaliśmy w jak w łatwy sposób
wprowadzić        ekologiczne       nawyki
w swoim domu, a także jak ograniczyć
ilość odpadów, wykorzystując to, co na
co dzień uznajemy za niepotrzebne.
Spotkania były nie tylko okazją do
nauki, ale również do wymiany
doświadczeń i wspólnego działania na
rzecz środowiska.

DLACZEGO WARTO WYKORZYSTYWAĆ
FUSY PO KAWIE?
Ponieważ są naturalnym składnikiem, który doskonale
sprawdza się w peelingach: złuszcza, wygładza i poprawia
mikrokrążenie skóry.

DLACZEGO SODA I KWASEK?
Ponieważ można je używać także do produkcji domowych
środków czystości – ich właściwości pomagają usuwać
zabrudzenia, są neutralne dla powierzchni takich jak blaty
kuchenne czy armatura łazienkowa a jednocześnie nie
szkodzą środowisku.

Najlepiej stosować 1 - 2 razy w tygodniu.

Peeling z kawy 
i oleju kokosowego

Wymieszaj 3 łyżki fusów z kawy (mogą
być po zaparzeniu) z 2 łyżkami
roztopionego oleju kokosowego.
Nałóż peeling na wilgotną skórę
i masuj okrężnymi ruchami przez kilka
minut.
Dokładnie spłucz ciepłą wodą.

Pasta doskonale nadaje się do czyszczenia
fug, armatury, piekarnika, a także do

usuwania plam z tkanin. 

Uniwersalna pasta do
czyszczenia powierzchni

Wymieszaj 3 łyżki sody wraz z 3 łyżkami
kwasku cytrynowym, dodaj odrobinę
wody i dobrze wymieszaj (możesz
dodać parę kropli cytryny).
Nałóż pastę na ściereczkę i wmasuj
okrężnymi ruchami w zabrudzoną
powierzchnię.
Usuń pastę wodą.

CZY WIESZ ŻE...?
Fusy po kawie to nie tylko idealny składnik peelingów ale
także fantastyczny nawóz do kwiatów, odplamiacz a nawet
materiał na... gadżety reklamowe. Z fusów powstają m.in.
długopisy, filiżanki i kubki termiczne na kawę.

Jeśli chciałbyś zorganizować eco warsztaty w swojej firmie skontaktuj się
z naszym działem marketingu -> marketing@samsic.pl



Outsourcing towarowania polega
na powierzeniu zewnętrznemu,
wyspecjalizowanemu partnerowi
realizacji zadań związanych                     
z uzupełnianiem i ekspozycją
towarów w punktach sprzedaży. To
rozwiązanie pozwala firmie
skoncentrować się na kluczowych
obszarach działalności, powierzając
zadania non-core profesjonalistom.

OUTSOURCING USŁUG
TOWAROWANIA
NOWY STANDARD W OBSŁUDZE NASZYCH KLIENTÓW

Oferowany przez Samsic outsourcing
usług towarowania pozwala nam
jeszcze lepiej odpowiadać na
potrzeby naszych klientów. Dzięki
temu rozwiązaniu możemy zapewnić
najwyższy standard obsługi,
elastyczność działania oraz pełne
wsparcie w zakresie ekspozycji
produktów. Jest to bez wątpienia
kolejny krok w kierunku budowania
partnerskich relacji z naszymi
klientami a co za tym idzie dalszego
rozwoju nie tylko naszego ale także
Waszego.

Dlaczego warto zdecydować
się na outsourcing?

Dbając o komfort i zadowolenie
naszych klientów ale także o jakość
obsługi i efektywność procesową
zdecydowaliśmy się wdrożyć do
naszej oferty dodatkową pozycję
obejmującą outsourcing usług
towarowania. Przekazanie tego typu
zadań zaufanemu partnerowi
pozwala Wam nie tylko  na
zoptymalizowanie kosztów, ale także
na ograniczenie ryzyka      związanego
z sezonowością czy rotacją personelu 

KORZYŚCI PŁYNĄCE Z OUTSOURCINGU
Decydując się na outsourcing usług
towarowania, nasi klienci zyskują:

Profesjonalne wsparcie
wykwalifikowanych pracowników,
którzy dbają o właściwą ekspozycję
produktów i porządek na półkach.

Elastyczność w dostosowaniu liczby
personelu do aktualnych potrzeb
obiektu.

Możliwość szybkiego wdrażania akcji
promocyjnych oraz sezonowych
zmian ekspozycji.

Większą dostępność produktów na
półkach, co przekłada się na wzrost
sprzedaży i satysfakcji konsumentów.

Ograniczenie obciążeń
administracyjnych i kadrowych po
stronie sklepu.

Skontaktuj się z nami i sprawdź, jak
możemy wesprzeć Twój biznes!

oferty@samsic.pl

Realną optymalizację kosztów
operacyjnych i ograniczenie ryzyk
związanych z rotacja personelu oraz
sezonowością.



Roman Omelchenko
Contract Manager

W dynamicznym środowisku obsługiwanych przez nas
magazynów, gdzie pracują setki osób, codzienna
obsługa nieobecności potrafiła generować niemałe
wyzwania. Zarówno koordynatorzy, jak i nasi kluczowi
partnerzy       doświadczali      uciążliwości      związanej
z brakiem natychmiastowych informacji, koniecznością
ręcznego obiegu dokumentów i ciągłymi telefonami. To
wszystko     prowadziło    do    niepotrzebnego    chaosu
i opóźnień  w dostępie do kluczowych danych.

APLIKACJA DO ZGŁASZANIA
NIEOBECNOŚCI
SPRAWNIEJSZA KOMUNIKACJA I OSZCZĘDNOŚĆ CZASU

Wyzwanie w codziennej pracy

Aby skutecznie odpowiedzieć na te bolączki,
stworzyliśmy dedykowaną aplikację do zgłaszania
nieobecności. Teraz każdy pracownik może w prosty
sposób zalogować się za pomocą linku lub wygodnego
kodu QR, dostępnego dla wszystkich członków zespołu. 

Dzięki aplikacji:
Pracownik może zgłosić nieobecność w dowolnym
dla siebie momencie.
Informacja dotycząca absencji trafia automatycznie
do klienta i naszego zespołu– bez oczekiwania na
kontakt telefoniczny.
Nasz koordynator od razu widzi powód
nieobecności       i       może       skontaktować      się
z pracownikiem, by ustalić jego przyczyny lub
zaoferować pomoc.
Pracownik otrzymuje pakiet informacji: do jakiej
placówki NZOZ się udać, jakie dokumenty
przygotować oraz jakie dane firmy podać lekarzowi.
Możliwe  jest  także zgłaszanie urlopów o długości
do 7 dni.

Nowe rozwiązanie – aplikacja online

Tylko na jednym obiekcie przy 380 pracownikach
codziennie  rejestrujemy  od 5 do 10 nieobecności, co
w skali miesiąca daje od 150 do 300 zgłoszeń.

Digitalizacja tego procesu przynosi również
wymierne   korzyści   dla   środowiska.   Rezygnując
z papierowych formularzy (gdzie każde zgłoszenie
to jedna kartka A4), przy założeniu średnio 250
zgłoszeń miesięcznie, oszczędzamy około 0,075 m³
drewna i redukujemy emisję CO  od 3,6 do 7,2 kg!2

Wymierne korzyści – liczby mówią same za siebie

Nasi kluczowi partnerzy nie muszą już tracić czasu na
weryfikowanie obecności pracowników – każdego
ranka otrzymują kompletną informację na swoją
skrzynkę mailową. My natomiast zyskaliśmy możliwość
szybszego          reagowania           na          nieobecności
i efektywniejszego planowania pracy naszego zespołu.

Satysfakcja klienta i sprawniejsza organizacja

„Dzięki tej aplikacji nie tracimy czasu
na zbędne formalności, 

a komunikacja z naszymi partnerami
jest błyskawiczna.” 



CATERINGOWY ZAWRÓT
GŁOWY

Czy wyobrażacie sobie, że przestrzeń magazynowa może
na chwilę zamienić się w tętniące życiem bistro w stylu
fiesta española? Zespół Samsic wierzy, że dobra energia  
i smak mogą odmienić każde miejsce – nawet halę
logistyczną! Na życzenie klienta, stoły – stylowo
zaaranżowane na paletach – ugięły się pod ciężarem
hiszpańskich przysmaków. Nasz zespół z pasją serwował
aromatyczne dania, które podbiły kubki smakowe
najbardziej wymagających smakoszy.
Na  naszych gości czekały dania inspirowane słoneczną
kuchnią Hiszpanii a wśród nich m.in:

Paella w dwóch wersjach – dla miłośników mięsa
oraz wegetarian,
Lekkie, smaczne i chrupiące Tortille ,
Kolorowe sałatki i nachosy.

Jak to zwykle bywa wspólne dzielenie jednego stołu stało
się okazją do rozmów, śmiechu i lepszego poznania się   
w nieco innym wydaniu niż na co dzień z czego jesteśmy
szczególnie dumni.

Planujesz ważne spotkanie biznesowe,
konferencję, szkolenie, a może firmową
imprezę integracyjną w Katowicach lub
okolicach? Chcesz, aby Twoi goście
zapamiętali nie tylko merytoryczną część
spotkania, ale także wyśmienite smaki?
Catering Samsic Bistro to klucz do kulinarnego
sukcesu Twojego wydarzenia!

Z pasją tworzymy menu dopasowane do
charakteru każdego eventu oraz
indywidualnych preferencji naszych klientów.
Niezależnie od tego, czy potrzebujesz
eleganckiego bufetu z wykwintnymi
przekąskami, sycącego lunchu dla
uczestników szkolenia, czy też kompleksowej
obsługi gastronomicznej podczas firmowego
bankietu – Samsic Bistro to gwarancja
świeżości, jakości , jak również profesjonalnej
obsługi.

Zaufaj naszemu doświadczeniu i pozwól nam
zadbać o smakowitą stronę Twojego sukcesu.

Skontaktuj się z nami już dziś, aby omówić
szczegóły Twojego cateringu!



ESG W PRAKTYCE

22 kwietnia obchodzimy Międzynarodowy Dzień Ziemi.  Jest
to nie tylko dobra okazja do zaangażowania się w różne
inicjatywy proekologiczne, ale także do głębszego
zastanowienia się nad tym jak moje działania wpływają na  
kondycję naszej planety. 

W Samsic nie tylko od święta dbamy o naszą Matkę Ziemię
dostarczając naszym klientom odpowiedzialne ekologicznie
usługi, ale także angażując się w liczne akcje i wydarzenia.
wydarzenia. Tylko w kwietniu:

W ramach inicjatywy posadzimy.pl, wraz z naszymi
klientami posadziliśmy 100 drzew, które już tej wiosny
wzbogacą leśny ekosystem.

Zorganizowaliśmy wiosenne “wietrzenie szafy”, a zebrane
ubrania, które posłużą potrzebującym wynieśliśmy na
pachnące sadzonki bratków.

Rozpoczęliśmy przygotowania do akcji “Rowerowy Maj”
podczas, której będziemy promować korzystanie                   
z ekologicznych środków transportu.

Braliśmy udział w inicjatywie naszego klienta, w ramach,
której sprzątaliśmy las, sadziliśmy rodzime gatunki roślin,
malowaliśmy i wieszaliśmy budki lęgowe dla ptaków, oraz
identyfikowaliśmy i usuwaliśmy inwazyjne gatunki roślin.

Uczestniczyliśmy w Green Day organizowanym w jednym              
z biur zarządzanych przez naszego klienta. Wraz                                
z pracownikami nie tylko rozmawialiśmy o ekologicznych
rozwiązaniach w służbie czystości ale także wspólnie
przygotowywaliśmy ponad 120 słoiczków z eko środkami
czystości i peelingiem do ciała.

Wraz z miastem Katowice w ramach inicjatywy “SprzątaMy   
z Firmami” uprzątnęliśmy katowicki las w dzielnicy
Wełnowiec. Zebraliśmy 3 kontenery odpadów oraz wiele
worków wypełnionych po brzegi śmieciami.

Tak naprawdę przez cały rok organizujemy lub bierzemy
udział w licznych wydarzeniach promujących ekologiczne
podejście do biznesu, Dzięki temu realnie dbamy o to by,
żyło się nam wszystkim lepiej. 

KWIECIEŃ MIESIĄCEM DLA PLANETY



Jeśli zainteresowały Cię nasze rozwiązania i chciałbyś je przetestować
lub wprowadzić do Twojej organizacji, nie wahaj się dłużej! 

Skontaktuj się z naszym biurem lub swoim Koordynatorem na
obiekcie, a my przygotujemy dla Ciebie kompleksową ofertę oraz

plan wdrożenia. 

BĄDŹMY W KONTAKCIE

+48 32 251 08 40  

ul. Astrów 10, 40-045 Katowice

oferty@samsic.pl

www.samsic.pl

ZRÓBMY TO RAZEM!

http://samsic.pl/

